UCHWALA NR 111/13/2024
RADY GMINY MIEDZICHOWO

z dnia 19 czerwca 2024 r.

w sprawie zmiany Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Miedzichowie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024r.
p0z.609) oraz art.110 ust.1 ustawy z dnial2 marca 2004r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2023r. poz. 901 ze
zm.) Rada Gminy Miedzichowo uchwala co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Miedzichowie stanowiacy zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XVIII/105/2012 Rady Gminy Miedzichowo z dnia 12 czerwca 2012r. w sprawie
uchwalenia Statutu Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Miedzichowie.

§ 3. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Miedzichowo.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia ipodlega ogloszeniu na tablicy w Urzedzie Gminy
1 sotectwach.

Przewodniczaca Rady Gminy

Barbara Matys
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Zatacznik do uchwaty Nr 111/13/2024
Rady Gminy Miedzichowo

z dnia 19 czerwca 2024 r.

Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Miedzichowie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Miedzichowie, zwany w dalszej czesci statutu Osrodkiem,
dziata na podstawie obowigzujacych przepisow prawa, a w szczegdlnosci:

- Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym /tj. Dz.U. z 2024r. poz. 609/

- Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej /tj. Dz.U. z 2024r. poz. 901 ze zm./

- Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 Kodeks Postepowania Administracyjnego /tj. Dz.U. z 2024r. poz. 572/
- Ustawy z dnia 21 listopada 2008r o pracownikach samorzadowych /tj. Dz.U. z 2022r. poz. 530 ze zm./

- Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009t. o finansach publicznych /tj. Dz.U. z 2023r.poz. 1270 ze zm./

- Ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994r. o rachunkowosci /tj. Dz.U. z 2023r. poz. 120 ze zm./

- Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego /tj. Dz.U. z 2023r. poz. 1972 ze zm./

- Ustawy zdnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych /tj. Dz.U. z 2024r. poz. 44/

- Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy domowej /tj. Dz.U. z 2024r. poz. 424/

- Ustawy zdnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych /tj. Dz.U. z 2024r. poz. 164/

- Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi /tj.
Dz.U. z 2023r. poz. 2151/

- Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii /tj. Dz.U. z 2023r. poz. 1939/

- Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny o systemie pieczy zastepczej /tj. Dz.U. z 2024r.
poz. 177/

- Ustawa z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Duzej Rodziny /tj. Dz.U. z 2023r. poz. 2424/

- Ustawa zdnia 12 marca 2022r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego panstwa /tj. Dz.U. z 2024r. poz. 167 ze zm./

- innych aktow prawa regulujacych wykonywanie zadan pomocy spoleczne;.

2. Osrodek jest budzetowa jednostka organizacyjng Gminy Miedzichowo utworzong celem realizacji zadan
wlasnych gminy z zakresu pomocy spolecznej oraz zleconych z zakresu administracji rzagdowej, natozonych
przepisami prawa lub wykonywane na podstawie porozumien z organami administracji rzadowej lub innymi
podmiotami.

§ 2. 1. Siedziba Osrodka znajduje si¢ w Miedzichowie ul. Poznanska 13, 64-361 Miedzichowo.
2. Osrodek dziata na terenie Gminy Miedzichowo.
3. Nadzor nad Osrodkiem sprawuje Wojt Gminy Miedzichowo.

Rozdzial 2.
Cele, funkcje i zadania Osrodka

§ 3. Celem dzialania Osrodka jest:
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1) umozliwienie osobom irodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sg one
w stanie pokonac, wykorzystujac wlasne $rodki, mozliwos$ci i uprawnienia oraz zapobieganie powstawaniu
takich sytuacji,

2) zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych o0sob i rodzin oraz umozliwienie im bytowania w warunkach
odpowiadajacym godnosci czlowieka,

3) doprowadzenie w miar¢ mozliwosci do zyciowego usamodzielnienia 0sob i rodzin oraz ich integracji ze
srodowiskiem.

§ 4. Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej pelni nastepujace funkcje:

1) diagnostyczna, polegajaca na biezagcym rozpoznawaniu potrzeb indywidualnych, grupowych
i srodowiskowych mieszkancow Gminy Miedzichowo;

2) planistyczng, polegajgca na ustalaniu plandbw pomocy dostosowanych do potrzeb indywidualnych,
grupowych is$rodowiskowych oraz planowaniu niezbgdnych $rodkéw finansowych i dziatan
organizacyjnych;

3) realizacyjng, polegajaca na bezposrednimi posrednim zaspokajaniu rozeznanych potrzeb przy
wykorzystaniu uprawnien, zasobow oraz mozliwosci mieszkancow Gminy Miedzichowo, zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa;

4) profilaktyczna, polegajaca na podejmowaniu dziatan aktywizujacych osoby, rodziny i grupy oraz
srodowisko lokalne, w celu przezwyci¢zania trudnych sytuacji zyciowych oraz w celu ograniczania
przyczyn wystepowania niekorzystnych zjawisk uzasadniajacych konieczno$¢ udzielania $wiadczen
z zakresu pomocy spotecznej;

5) koordynacyjng, polegajaca na opracowaniu i wdrazaniu przez Gming strategii rozwigzywania problemow
spotecznych i lokalnych programéw pomocy spoteczne;;

§ 5. Zadania OSrodka w zaKkresie pomocy spolecznej obejmuja w szczegdlnoSci:
1. Zadania wtasne Gminy o charakterze obowigzkowym:

1) opracowanie irealizacja Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spolecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem pomocy spolecznej, profilaktyki irozwigzywania problemow alkoholowych i innych,
ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka;

2) sporzadzanie, zgodnie z art. 16a ustawy o pomocy spotecznej, oceny w zakresie pomocy spotecznej
w oparciu o analize lokalnej sytuacji spolecznej i demograficznej. Zasoby te obejmuja w szczego6lnosci
infrastrukture, kadre, organizacje pozarzadowe inaklady finansowe na zadania pomocy spotecznej bez
wzgledu na podmiot je finansujacy i realizujacy. Ocena obejmuje osoby i rodziny korzystajace z pomocy
spotecznej, rodzaje ich problemow oraz ich rozktad ilo§ciowy. Ocena wraz z rekomendacjami jest podstawa
do planowania budzetu na rok nastepny;

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym,;
4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych;
5) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych;

6) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw powstalych w wyniku zdarzenia
losowego;

7) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na swiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwo$ci uzyskania §wiadczen na podstawie
przepiséw o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;

8) optacanie skladek na ubezpieczenie emerytalne irentowe za osobg, ktora rezygnuje z zatrudnienia
w zwigzku z konieczno$cig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dlugotrwale Iub cigzko
chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie zamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem;

9) praca socjalna;

10) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania,
z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla os6b z zaburzeniami psychicznymi;
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11) dozywianie dzieci;
12) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

13) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca Gminy w tym
domu;

14) pomoc osobom majacym trudno$ci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

15) sporzadzenie sprawozdawczo$ci oraz przekazywanie jej wilasciwemu wojewodzie, rowniez w formie
dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

16) utworzenie i utrzymywanie osrodka pomocy spolecznej, w tym zapewnienie srodkow na wynagrodzenie
pracownikow;

17) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych;

18) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o §wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych.

2. Pozostale zadania wlasne Gminy:
1) przyznawanie i wyplacanie zasitkow specjalnych celowych;

2) przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow, pozyczek oraz
pomocy w naturze;

3) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb Gminy,
tworzenie 1 realizowanie programow ostonowych;

4) wspolpraca z powiatowym urzgdem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji
o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o uslugach poradnictwa zawodowego io0
szkoleniach.

3. Zadania zlecone z zakresu administracji rzadowe;:

1) organizowanie i$wiadczenie specjalistycznych ushug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi;

2) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z kleska zywiolowa lub
ekologiczna;

3) realizacja zadan wynikajacych z rzagdowych programéw pomocy spotecznej, majgcych na celu ochrong
poziomu zycia 0s6b i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia;

4) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych a takze udzielanie schronienia, positku oraz niezbednego
ubrania cudzoziemcom, o ktorych mowa w art. 5 ustawy o pomocy spolecznej;

5) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, atakze udzielanie schronienia, positku iniezbgdnego
ubrania cudzoziemcom, ktoérzy uzyskali zgod¢ na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej;

6) wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

§ 6. Zadania Os$rodka zzakresu ochrony zdrowia obejmuja w szczegdlnosci wydawanie decyzji
administracyjnych na podstawie art. 7 ust.2 ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych.

§ 7. Zadania Osrodka w ramach ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej obejmuja w szczegdlnosci
obstluge organizacyjno — techniczng Zespotu Interdyscyplinarnego.

§ 8. Zadania O$rodka w ramach ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej polegaja na:
1) analizie sytuacji rodziny i srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie;
2) wzmocnienie roli i funkcji rodziny;
3) rozwijanie umiejetnosci opiekunczo wychowawczych rodziny;
4) podniesieniu $wiadomos$ci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny;

5) pomocy w integracji rodziny;
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6) przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny;

7) dazeniu do reintegracji rodziny;

8) opracowaniu 3 letnich gminnych programoéw wspierania rodziny;

9) zatrudnianiu i tworzeniu mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny;
10) tworzeniu oraz rozwoju systemu opieki nad dzieckiem;

11) finansowaniu podnoszenia kwalifikacji asystenta rodziny;

12) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej trudnosci
w wypehianiu funkcji opiekunczo wychowawczej, zamieszkatego na terenie Gminy Miedzichowo.

§ 9. Osrodek realizuje inne zadania, wynikajace z rozeznanych potrzeb, a w szczegdlnosci:
1) realizacja Karty Duzej Rodziny;
2) koordynowanie i realizacja programu ,,Korpus Wsparcia Seniorow”;
3) udziela mieszkancom gminy informacji o przystugujacych im uprawnieniach z zakresu pomocy spotecznej;
4) organizuje specjalistyczne poradnictwo dla rodzin;
5) organizuje wsparcie dla rodzin z problemem przemocy domowej;

§ 10. Osrodek wspotdziata z instytucjami oraz prowadzacymi dziatalno$¢, na terenie Gminy Miedzichowo
i powiatu nowotomyskiego, fundacjami, stowarzyszeniami, ko$ciotem oraz osobami fizycznymi i prawnymi,
w celu realizacji zadan z zakresu pomocy spoteczne;j.

Rozdzial 3.
Organizacja i zarzadzanie O$rodkiem

§ 11. 1. Pracg Osrodka kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Kierownik.
2. Stosunek pracy z Kierownikiem nawigzuje i rozwigzuje Wojt Gminy Miedzichowo.
3. Zwierzchnikiem shuzbowym Kierownika jest Wo6jt Gminy Miedzichowo.

4. W razie nieobecnosci Kierownika zadania zwigzane zbiezagcym zarzgdzaniem Osrodka wykonuje
i imieniu O$rodka Zastepca Kierownika.

§ 12. 1. Kierownik dziata na podstawie pelnomocnictw udzielonych przez Wojta Gminy Miedzichowo.

2. W celu realizacji zadan, Kierownik O$rodka wydaje, w ramach zwyklego zarzadu lub w granicach
udzielonych pelomocnictw, zarzadzenia, instrukcje, polecenia sluzbowe iinne nie wymienione akty oraz
wprowadza regulaminy dotyczace funkcjonowania Osrodka.

§ 13. 1. Kierownik Osrodka wydaje decyzje administracyjne w indywidualnych sprawach w zakresie zadan
Osrodka, na podstawie upowaznienia udzielonego przez Wojta Gminy Miedzichowo.

2. Na wniosek Kierownika, Wojt Gminy Miedzichowo udziela upowaznienia pracownikom Os$rodka do
wydawania decyzji w indywidualnych sprawach, w zakresie zadan Osrodka.

§ 14. Kierownik Osrodka sktada Radzie Gminy Miedzichowo coroczne sprawozdanie z dziatalno$ci
Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spolecznej.

§ 15. Kierownik Osrodka wykonuje czynnosci pracodawcy w stosunku do 0sob zatrudnionych w Osrodku.
§ 16. Realizacje zadan Osrodka zapewniaja wchodzace w sktad struktury samodzielne stanowiska pracy.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa i mienie Osrodka

§ 17. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowg jako jednostka budzetowa Gminy Miedzichowo, zgodnie
z zasadami okre$lonymi w przepisach prawa, w szczegolnosci w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach
publicznych.

2. Osrodek posiada wyodrebniony rachunek bankowy.
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3. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy, opracowany na podstawie uchwaty
budzetowej Rady Gminy Miedzichowo.

4. Zadania pomocy spotecznej sa finansowane ze §rodkow:
-budzetu gminy przeznaczonych na realizacj¢ zadan wtasnych;
-budzetu panstwa na realizacj¢ i obstuge zadan zleconych.

5. Zadania z zakresu ochrony zdrowia sg finansowane ze $rodkdéw budzetu gminy przeznaczonych na
realizacj¢ zadan wlasnych.

6. Zadania w ramach ustawy o przeciwdzialaniu przemocy domowej sa finansowane ze $srodkow budzetu
gminy przeznaczonych na realizacj¢ zadan wlasnych.

7. Zadania w ramach ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej sg finansowane ze srodkow
budzetu gminy przeznaczonych na realizacj¢ zadan wtasnych.

8. W zakresie prowadzonej gospodarki finansowej oraz mienia Osrodek kieruje si¢ zasadami rzetelnosci,
efektywnosci i celowosci ich wykorzystywania.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 18. 1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie maja odpowiednio przepisy
prawa.

2. Statut Osrodka uchwala Rada Gminy Miedzichowo.

3. Zmiany niniejszego statutu wymagaja uchwaly Rady Gminy Miedzichowo.
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Uzasadnienie

Z uwagi na ilo$¢ nowych zadan konieczne stato si¢ uzupetnienie obowigzujacego Statutu o aktualne przepisy
oraz nadanie dokumentowi przejrzysto$ci iczytelnosci. Zasadne jest uchwalenie nowego Statutu , niz
wprowadzenie kolejnych zmian zwigzanych z zakresem dzialalnosci Osrodka.

Wobec powyzszego dla prawidtowego funkcjonowania Osrodka uchwalenie nowego statutu jest w pelni
zasadne.
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