Zarzadzenie Nr 10/ 2023/0
Wojt Gminy Miedzichowo
z dnia 21 lutego 2023r.

w sprawie: powolania Komisji Konkursowej.

Na podstawie Art.11 ust 2, art. 13,14,15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2022 r. p0z.1327 ze
zmianami) zarzagdzam co nastepuje:

§ 1. Celem zaopiniowania ztozonych ofert w konkursie o wsparcie realizacji zadania
publicznego na 2023 roku w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej
powotuje Komisje Konkursowg w sktadzie:

1. Sylwia Puka — Przewodniczaca Komisji
2. Sandra Cudyk — Cztonek
3. Renata Lipinska — Cztonek

§ 2. Czlonkowie Komisji beda opiniowaé oferty zgodnie z regulaminem pracy Komisji
Konkursowej stanowigcej zalgcznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wojt Gminy Miedzichowo
/-I dr Stanistaw Piechota

Sporzadzita:
Alina Franska



Zatgcznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 10/2023/0O
Woéjta Gminy Miedzichowo

z dnia 21 lutego 2023 r.

w sprawie powotania Komisji Konkursowe;.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej

1. Niniejszy regulamin okresla tryb dziatania Komisji Konkursowej opiniujgcej oferty
w otwartym konkursie ofert dla organizacji pozarzadowych oraz podmiotow prowadzacych
dziatalno$¢ pozytku publicznego na realizacj¢ zadan publicznych w 2023 roku.

2. Komisja Konkursowa dziala na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku

0 dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

3. Cztonkowie Komisji rzetelnie, bezstronnie i obiektywnie wykonuja powierzone im
czynnosci.
4. Kazdy z czlonkéw Komisji informowany jest o terminie i miejscu posiedzenia

telefonicznie, listownie lub w inny sposob, co najmniej na 3 dni przed planowanym spotkaniem.
5. Posiedzenia Komisji s3 zwotywane i prowadzone przez Przewodniczacego Komisji

6. Czltonkami Komisji Konkursowej nie moga by¢ osoby zwigzane z podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego uczestniczacymi w otwartym konkursie ofert.
W tym celu kazdy cztonek komisji uczestniczacy w postepowaniu konkursowym zobowigzany
jest do ztozenia pisemnego oswiadczenia, ktorego tre$¢ stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu.

7. Wojt Gminy Miedzichowo zobowigzany jest powota¢ nowego cztonka komisji
W sytuacji, gdy liczba cztonkow komisji jest mniejsza niz trzech.

8. Do obowigzkéw cztonkdéw komisji nalezy w szczegdlnosci:

a) zapoznanie si¢ ze wszystkimi dokumentami majagcymi wpltyw na przeprowadzenie

konkursu ofert,

b) czynny udzial w pracach komisji,
C) wykonywanie polecen przewodniczacego dotyczacych prac komisji,
d) niezwloczne poinformowanie przewodniczacego o okoliczno$ciach,

uniemozliwiajacych wykonywanie obowiazkow cztonka komisji.

9. Komisja sprawdza oferty pod wzgledem formalnym i merytorycznym, zgodnie
z zapisem art. 14 i 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalno$ci pozytku publicznego i 0
wolontariacie zgodnie z formularzem oceny stanowiagcym zalgcznik nr 2 1 3 do Regulaminu i

sporzadza wykaz ofert, ktore spetniajg 1 nie spetniajag wymogi formalne.



10.  Oferty niekompletne lub z brakami formalnymi zostaja odrzucone.

11. Komisja sprawdza oferty takze pod wzgledem ich zgodnos$ci z zakresem ogloszonego
konkursu. Oferty niezgodne z tym zakresem zostaja odrzucone.

12.  Zastrzezenia cztonka komisji, co do prawidlowosci przebiegu oceny ofert, sktadane sg
na pi$mie do przewodniczacego i zatgczane do protokotu.

12. Komisja proponuje wybdr najkorzystniejszej oferty na podstawie indywidualnej oceny ofert
dokonanej przez cztonkéw komisji, po szczegdtowym zapoznaniu si¢ z ofertami.

13. Z kazdego posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

a) oznaczenie miejsca i terminu posiedzenia,
b) list¢ obecnos$ci cztonkow komisji,
C) wykaz ofert, ktore spelniaja wymogi formalne,

d) wykaz ofert, ktore nie spetniaja wymogoéw formalnych,

14. Protokot z posiedzenia komisji podpisuja wszyscy cztonkowie komisji.

15. Do udzielania wyjasnien i informowania o pracach komisji konkursowej uprawniony jest
przewodniczacy lub osoba przez niego upowazniona.

16. Po zakonczeniu postgpowania przewodniczacy komisji przekazuje calo§¢ dokumentacji
zwigzanej z konkursem Wojtowi Gminy Miedzichowo.

17. Wyniki konkursu sg zatwierdzane przez Wojta Gminy Miedzichowo.

18. Wyniki konkursu ofert, wraz z informacja o przeznaczeniu i kwotach przyznanych dotacji,
zamieszcza si¢ na tablicy ogloszen oraz na stronie internetowej Urzedu Gminy Miedzichowo

www.miedzichowo.pl oraz w Biuletynie Informacji Publicznej www.bip.miedzichowo.pl.



Zatgcznik Nr 1 do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany/a o$wiadczam, ze nie
pozostaje w takim stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami biorgcymi udziat
w konkursie, ktory moze budzi¢ uzasadniong watpliwos¢ co do mojej bezstronnosci podczas
oceniania ofert. Jednocze$nie zobowiazuj¢ si¢ do udzialu w pracy Komisji Konkursowej

oceniajgcej oferty na realizacj¢ zadania publicznego w 2023 roku.

Miedzichowo, dnia... ...... ...

podpis sktadajacego o$wiadczenie



Zalacznik Nr 2 do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY
ZY.OZONEJ NA REALIZACJE ZADANIA PUBLICZNEGO

NAZWA zadania/dzZialania: ... ... ... ... cco e oee e e e e e e e e e e e e e e e e e e e

INAZWA OfCF@RLA: ... ... oov v e et et e e e e eee e ee e ee ee et e et et e et een een een ee aee aaee aen e

TVHUL DPOJEORTU: ... ..o e e e e e e et et et et e et et et een ees eee 2ee 2ee tee vee vee vee vee aae ses ee

Lp. Kryterium formalne Tak/Nie Uwagi

Czy oferta ztozona zostala w terminie
1. | wskazanym w ogloszeniu
0 konkursie?

2. | Czy oferta ztozona na wlasciwym formularzu
wskazanym w ogloszeniu 0 konkursie?

3. | Czy zadanie z oferty jest zgodne
z zadaniem konkursowym ?

4. | Czy podmiot skladajacy oferte jest
uprawniony do jej ztozenia zgodnie z
ogloszeniem o konkursie ?

5. | Czy oferta zawiera wtasciwy udziat
procentowy srodkéw wilasnych ?

6. | Czy oferta podpisana zostata przez
upowaznione do tego osoby zgodnie z
zapisami statutu i KRS?

7. | Czy oferta zawiera wszystkie wymagane oraz
poprawnie wypetione zalaczniki?

Oferta spelnia warunki formalne i jest dopuszczona do oceny merytorycznej .............

WYMAGANA ILOSC PUNKTOW: 7.
Odpowiedz TAK — 1 pkt.
Odpowiedz NIE — 0 pkt.

Data i podpis cztonka Komisji KONKUISOWE] ..........ccovviiiiiiiiii i,



Zatacznik Nr 3 do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

FORMULARZ KARTY OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY
ZX.0ZONEJ NA REALIZACJE ZADANIA PUBLICZNEGO

Nazwa zadania/dzZiaania: ... ... ... .o oo e e e e e e e e e e e e e e e e e

NAZWEA OfFONIA: ... ... vvieiee e e et et et et ee e e et et et e e e e een eee e s e e vee 2eeen ae e

TYtUE PPOJERTU ... oo oottt e e e e e e et e e e e e e et e e e e e ee e e s e e
Lp. | Kryteria stosowane przy dokonaniu wyboru Punktacja Skala ocen
ofert

1. | Uzasadnienie potrzeby realizacji zadania
publicznego. Czy cele zadania oraz sposob ich od 0 do 10 pkt.
realizacji s spdjne; sposob realizacji zadania
(pomystowos$¢, metody).

2. | Naile zaplanowane dziatania sg zasadne,
realne, efektywne, spdjne oraz stuzg od 0 do 10 pkt.
osiggnieciu zaplanowanych rezultatow 1
przyczynia si¢ do realizacji celu zadania
publicznego.

3. | Wkiad osobowy w realizacje zadania (udziat 5-10% - 6 pkt.
wktadu osobowego w stosunku do 11-15% - 7 pkt.
whnioskowanej dotacji). 16- 20% - 8 pkt.

21- 25% - 9 pkt.
pow. 25% - 10 pkt.

4. | Mozliwos$¢ realizacji zadania, w tym zasoby
kadrowe (kwalifikacje osob) i rzeczowe od 0 do 5 pkt.
przewidywane do wykorzystania przy realizacji
zadania, adekwatne do zaplanowanych dziatah.

5. | Liczba potencjalnych odbiorcow, opis grup

odbiorcow, zasigg projektu (ogodt

spoteczenstwa czy wybrana grupa adresatow).

od 0 do 10 pkt.




Na ile zaktadane koszty sg realnymi i celowymi

wydatkami, adekwatnymi do planowanych

dziatan: zakresu rzeczowego i harmonogramu od 0 do 20 pkt.
zadania publicznego, spehiajgcymi warunki

uznania ich za koszty kwalifikowane, czy

wszystkie dziatania majg odniesienie w

budzecie.

7. | Udzial innym $rodkow finansowych w 5% - 2 pkt.
stosunku do wnioskowanej kwoty dotacji 6-10% - 3 pkt.
(wymagana minimalna warto$¢- 5%0) 11-20% - 5 pkt.

21-30% - 7 pkt.
31-40% - 9 pkt.
pow. 40% - 10 pkt.

8. | Dotychczasowe doswiadczenie oferenta lub
partnerow w realizacji zadan publicznych od 0 do 10 pkt.
podobnego rodzaju.

9. | Terminowos$¢ i poprawnos¢ rozliczenia
otrzymanych dotacji w latach poprzednich, od 0 do 5 pkt
rzetelno$¢ wykonania zadan publicznych.

10.| Spos6b zapewnienia dostepnosci i jej od 0 do 10 pkt.

adekwatnos¢ ze wzgledu na grupe docelowq i

wybrane metody

Liczba uzyskanych punktow:

100 pkt

Ocena minimalna, aby projekt otrzymat dotacje

to 50 punktéw (ustala Komisja Konkursowa).

Data i podpis cztonka Komisji Konkursowej




